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Змiни та доповнення на 2021 piK
Колективного договору

мlж адмшlстрацlею та трудовим колективом
ТзОВ "АРКАЛIЯ ПЛЮС"

схвалено на
Загальних зборах трудовоIю колективу

З 1 грулня 2020 року , протOко л Ng L

Голова трудового колективJr

В.о [ире к Н.Б

+_Марусякн.в



-

у зв'язку з виробничою необхiднiстю внести змiни та доповнення
На 2021 piK ДО Колективного договору мiж адмiнiстрацiею та трудовим
колективом ТзОВ " АРКАДIЯ ПЛЮС" .

f]оповнитлr роздiл "ДОПЛАТИ" пунктопл

г) встановити доплату за вислугу poKiB:

вiд 3 до SpoKiB - ЗО/о;

вiд5 доJ poKiB -5Yо;
вiд 7 до l0poKiB - 10%;
бiльше l0 poKiB -l2%l

1.
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Загальних Зборiв трудового колективу
товАриствА з оБмвжЕною вIдповIдАлънrстю

*АркАдUI плюсоо
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ПРИСУТНI:
Всього працюючих .fб чол
Беруть участь у зборах 5Z чол.
Вiдсl"гнi з[]оважнихпричин ? чол
IЪлова зборiв - Марусяк Н.В

. 
Секретар - Мелень О.В

Порядок денний:

м.Моршин

Обговоре}Iня та затвердженця зплiн т,а доIIовн.rrп n* 2rJ21 piK до КолекгивI{ого
договору мiж адмiнiстрацiсю та трудовLlм колективом санагорiю "АркддIя
плк)с"

СЛУХАЛИ:

Голову трудового колективу мАрусЯК Н.В., яка ознайомила з проектом
ДОIIОВНеНЬ На 2021 piK до Колективного договору мiж адмiнiстрацiсю таДОIIОВНеНЬ На 2021 piK до Колективного договору мiж адмiнiстрацiсю та
трудовим колективом санаторiя.

ВИРlШИЛИ:

, СхвалИти змiнИ та допоВнення на 2021 piK до Колективного договору мiж
адмiнiстрацiею та трудовим колективом санаторiя , а саме д0IIовнити роздiл
"/lоir-llати" путктом г) встанtlвити допJlат\,за висjIугу poKiB:
- вiд 3 до 5 poKiB 

- З%
- вiд 5 до 7 poKiB 

- 5%
- вiд 7- до 10 poKiB 

- l0%
- бiльше 1d;#- r;Ц"

Проголосували : одноголосно

Голова зборiв 
Ъ у/"УСяк 

н.в

Секретар зборiв ry МЕЛЕНЬ О.В
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